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&� �������� ��	����, ���	��
 �����-
 �����	������ ���� ���	�����, ��� 
������� ��� �$���	�, �� �����! �� ��	�
 ���� ���������� �� �����--
���� ��� ����	��� ��
 ����$�����
 ���	�����
. )� ������ ��� ������� 
����� ���������	 �-� �����-�� ��� �$���� ����������, ���, ���������, � 
����������
, ���	��� �� ��������!��� �
 ���-�
 ��� �������. � ���-
��	���, � �������! �� � �����$!
 -���� ��� ������� �-���� �
 ���_-
������ ��� ����-���� ��� ��� 	��� ��� ���������� ���
 ������� $����-
����, �� ���	�� �$��	������ �� ��� �����������! �������� ��� �� ��� 
����������������� ��� -���� ���.  

8��	������ ���-
 ��� ������-��� �� �������	����� � ����������
 
�� ������� ���
 �����!���
 ��� ���������� ������� ��� ���	��� ��$�� �� 
���������	��� �������� ���!����. %��! �����
 � ������������ �A��-
����	��� ��� ���-�� ��� ���������������, ��
 �����������!
 ������A�
 
�� ��
 �����������!
 ���������
 ��� �����������, ��� ����-���� �� 
-�� �-���� ����	���� ��� �����������! ��� �������� �� ��������	���� 
��� �����������! ��� ��������. �����-��, � �����! ��� ��������� ��-
��� �$� ����� ���������� �� ������������ ���
 ��� ���$���� ���$! 
���� ���������� ��� �A-��A� �� ��� ����� ������������!
  ��� ����-
������� �� ���� �� ����������. &��������, ��	��
, ��� ���!���� ��� ��� 
��������! �� ������! ������	� ��� ��� �$���	� �� ���� �� �-��� �-
��������! �������������. &��� ��-$���� ����������	�, �A�����, ����-
�������� � -�����
 �������������
 �� �� ������-��� ��� ��������� ��� 
�� ���-�� ��� ���������������, ��
 �����������!
 ���������
 �� ��
 
�����������!
 ������A�
 ��� �����������, ��� ������������� �� ���-
����
 ���$-
 ��� ������� ���� ������������ ��� �� ���� �������. '��-
����� ��� -�����
 ��� ��������� ���$����� ���!���� ���
 ���������� 
(��. �.$.:. Beauchamp & Thomas, 2009. Beijaard et al., 2004. 7���	��
 & 
[����!, 2011, 2014. Crook, 2008. Day & Kington, 2008. Hong, 2010. 8��-
��^�!
 & )���������, 2010). 
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'�� ��������, � ��������������
 ��� ����������� ������� ��� ���-
�� ��� ���������	 � 	���
 � ����������
 ���� ������������ ��� $���, 
��� �������	� ��� ����-��� �� �� ����	���� ����	����� ��
 �����������-
!
 ��� �-��
. � ����!���� ��� �������� ��� ��������������� �����	 
���
 �����!��
 ��
 �����!
, ��
 ����!
 �� ��
 ������	�
, �� ���	�
 ����--
����� ��� ������ �A��� ���������!
 ��� �� ���!��� ���������
 ��� 
��	��$�� ����������� ���. � ���� ������ ��
 -�����
 ��� �����������-
����, �� �� ������! �� ��� ������� ��� ����$�	�� ��� �� ����	����, 
������ ��-���� ��� ������! ��
 �� ����������-�� ���	���, �� ����--
����� �� ��������	��� ��� ����!
 ���-�� �� ����!���� ����$�	�� ��� �� 
�������	 �� ����� ��
. '������� ��� �	� ����� �������� -�����, ��� �� 
������� ��
 ���	�
 �������-���� ���	��� ���������
 (�.$.: �������	, 
�������	, $���$�����	 .�.) (��.: Swann et al., 2010. Hong, 2010). 

� ������!, ��	��
, ��� ��� �����������! ������A� ��� ����������� 
�������������, ��� ���� ����, ��� ���������� ��� ����������� �� 
���������	���� ��
 ����!���
 ��� �������, �� ����������� ��
 �����-
 
��� ��
 ��������� �� �� �	��� �� �-�� �� �����	���� ���� �������	��! 
���
, ���� �� �������	������ ���
 ��-$����
 �����!���
. 

&� �������� ��	����, ����-
 $���
, �-�� ��� ��
 ������-
 ��� ���-
�������� ��� �� ��������	� ��� ����������� ���������� ���
, ������-
�	���� ��� �����������! ������A� ��� �����������, �������	�����
 
��� �����	� �� �������! ���������� ��� ���� ������� ��� ������-
����� ��� ����-��� �� ����	��� ��� �$���	�� �� �����	��� ��� ������-
������� ������� (��.: Campbell, 2003. Herdeiro & Costa e Silva, 2013. 
+�$-���
, 2005. '��������, 2003, 2005. Tang & Choi, 2009. [����!, 
2011). 

� �����������! ��������� ��� �����������, ��� �� ���� �-��
, ��-
����� -�� ������ ��������� �� ������������� ������!����, �����!-
L���, ��������� �� �A���. '������� ��� ��� -����� ����������, �� ���	-
���
 ���������
 �� �������	����, �� ����� ������! ��, ��� ���-����, 
�� ��������� �-��
 ��� ������������� ��
. �������-
 ����-���� ��� � 
������� �� � ��������	� ��
 ���������
 ��� ����������� ��� �A�����	-
��� ���������� �� ���!���� ��� ��������� �����
 ���� ���������! 
���A�. %��	����, �	��� -��
 ���������
 ����$�	�� �����$��-��� ���� 
��� �������-
 ������	�
 ��� ����������� ��� �� ��� �� �������, 
���������� �� ������ ���������� ���
, ��� ���	��� ��� ���	�� ����	 ���-
�������� ��������� (��. �.$.: Hargreaves A., 1994. Nias, 1989. Van den 
Berg, 2002. Swennen et al., 2008. Wenger, 1998). 

&��� ������� �����	� ����
 !���, �-�� ��� �� ���������� ��� �--
���� ��� ����������� '����������
 ���	�����
 ��
 �����$!
 %$���
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�� �� ��� �A-���� �������-��� �����-���� ��� ������� ���� ����-
����������, ��� �����������! ��������� �� ��� �����������! ������-
A�, ���
 ���-
 �����	����� ��� �����! ���!���� ��	 ��� �-����
, �� ���-
������	  � ������
 ���������
 ��� ������������� ���
 �������!
 -���-
��
, ��� �������!��� �� -�� $��� ����� �����������-��, �� ������-
 �� 
��������� �����-�� ��� �� �����-
 ���	���. ���������, �� ��������� 
����!���� ��
 ���-��
 ������� �� ����������� �
 �A!
:  
1. '���
 �	��� �� �-���
 ��� ��� ������ ��� ����������� ��� ��	�����
, 
!���: ��� ���������� �� ��� ����������� ������!
 ���	�����
, �
 
���
 �������-��
 �����-����
 ��� ������� ���� ��������������, ��� 
�����������! ������A� �� ��� �����������! ���������;  
2. 8��� ����� �� �-���
 ��� ��� ������ ��� ����������� ��	������ 
�� ������� ! �� ������� ����A� ���
; 
3. &$��	������ �� �-���
 ��� ����������� ��� ��	�����
 �� �� ���!���� 
��	 ����� ��� �-����
 ������
;  

*� �������������, �������
, �� ��	��� �� � �-����
 ��
 �������!
 
-�����
, �� �A�������� �� ��������� �����-�� �� �� �	��� ���!���� �� 
�$�������
 ��	 ��� �������������. 

 
)���+ ��� ,������ 
 
� �������! -����� �����������!��� �� ������� ���������	� �� ����-
��� �$���	� ��
 �����$!
 ��
 %$���
 ��� �� ������^� -��
 2011-2012 
(��� ����A�). � �����$! ���! ����-�� ����� $������	����� ��� ���������� 
�
 ���
 ��� �������� ��� ����������� �� ��� �������� ��� �$����� 
�������, �� ����-����� �� ���-$���� � ���������� ���L�
 ���� ��� 
�������
 ��� ���� ������!
 ������	�
 ��� ����������� �����������
 
���	�����
. 

)� ��	��� ��
 -�����
 !��� ����������	 ����$���!
 ����!
 �� ��-
����!
 ���	�����
, !���: ����������	 �����������
 ���	�����
, �� 
���	� ����-$��� ��� �� �������������� ���	��� ��� ��	���� $������-
�������
 �� �-���� ��
 ����������L	�
 ��������. � ��������
 ����
 ��� 
��	�����
 �	��� ���������������
 ��� ������� ��� ����������� �����-
������
 ���	�����
 ��� ��������� ���� %$���, � ���	�
 �-���� ��� ��
 
���-$�� �� ���������� ���	����
 ��� ��� �� $���. %������	 ������ ��� 
��$��! -����A� ��� ��
 �-���
 ��� ����������� ��	 ��� �-����
 ��� ���-
��������.  

B
 ������� ��
 ����������L	�
 ��	���� �	� �$���! ������ (�����-
����	� ! ������� �$���	�), ����� �A������� �� ������ ��� ���������-
�� ��� ����������� �� ���!.  
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� ������! ��
 �������������!
 -�����
 ��!���� ���	����$� ��� $�!�� 
��� �������� ������� ������������	��, �� ���	�, �
 �������, �����-��� 
��� �����$���� ������! ������� ������� �����-��� �� �������-�� 
$����� �������� �A�����	�����
 ��������� ��� �����	���� ��� �����!-
���� (��.: 7������
, 2010, ��. 248-249. 8�����!, 2011, ��. 117-120). 

'����!��� � ������! ���� ��
 -�����
, � ���	� �����������!��� 
�� #����� ��� 2012, �� ���� ��� -���$� ��
 ���!����
 ��� ���������� 
�� ��� �A�������� ��
 ���������
 ��� ��	�����
. )� �$���	�, ��� ���	� 
������!��� �� ��������������, �� ���������!������ ��� ����������L	� 
��
 ������!
 -�����
. 

� ������! ��� ������������	��, ��� �� ������� ��
 ������!
 -���-
��
 ���� �� ��������, ��� �� ���A����! ��
 -�����
, �����������!��� 
�� �������� �������� ���
 �$���-
 ������
, ���, �� �����-��
 �������-
���
, -���� ��$������! �������! �����. 8�� ���
 ��� ����������
, �	$� 
��������	 ��������	� �� �� ��������! ��
 ������
 �$���!
 ������
. � 
����!���� ��
 �������	�
 ��
 ������!
 -�����
 ��!���� ���� ������-
���	��� ��� ������������	��. &���������� ���, ���� ���	����� ��
 ���-
�����
 ��������
 ��� �$���	�, � ������! ��� ������������	�� ������� 
���� �-��, ��� ���	� ���!��
 ����������� � ��������!
. &� ���	����� 
��������!
 ��� ���������-��� ������������	�� ��$�������, ���_�!�-
$� ���������
 ���������-��
 �����
 �� � �����-���� ��
 �������!
 
������� ��� �� ��������! ��� �$���	��. 

)� ����� ��	��� ��
 -�����
 �������	�� ��� 310 �����������
 ���-
��������
 ���	�����
, � ��� ���	�� �� 76 !��� ����������	 ����$���-
!
 ����!
 �� �� 234 ����������	 ������!
 ���	�����
. 

#� ���� �� �����-��, � �������$! ��� ����������� ����$���!
 
����!
 �� ������!
 ���	�����
 ��-�$���� ��� 19% �� ��� 17% ���	-
����$� ��� ��������������� �����	��. )� �-����
 ��� ��	�����
 �	��� �-
�������������� ��� ��� ���������� ��������� �� ����� �����������
 
(�A������	�
) 95% �� ����
 �����
 (�������� �����������
) ±5%. 

)� �������������� ������������ ��� (8) ������� ����!���� �� 
�������	�� ��� ��� �-��. )� ����� �-��
 �������� ��� ���-������ ��� 
����������� $������������ ��� ��	�����
 �� ������������ �� ��	� (3) 
����!����. )� ������� �-��
 ��� ������������	�� –��� ���������� �� 
�� ���� �-��
- �	$� �-��� (5) ����!���� �$���� �� ��� ��������������, 
��� �����������! ������A� �� ��� �����������! ��������� ��� ����-
�������.  

)� ����!���� �� ��� ��� �-�� ��� ������������	�� !��� ������� 
�����, �� �����!���
 ��������� ��������. &� �����-��, ��	��
, ����!��-
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�� ��!�$�� ���-������ �������!���� ��� �� �����!���� ������� ���-
��!����, ��� ��� �	$�� ���������	. 

&�� �-����� (4) ��� �� �-��� ������� ����!���� ��� ����-��� �--
���
, �� �����!���
 �	������ �� ���� ��� ���������� �	��� �����A�
 
(Likert scale). �� ���������� ��������, �-�� ���
 ����!
 �	���
 ���-
�������
, �� �������� �� ����� ���� ���	� ����������� ! ��������-
��� (���� ����, �����, �-����, ���$����, ������). � ��������� ������-
�� (�-����) ������������� ��� ���-���� �-��. 

���������, ���� ����� ��� ���������� $����������� ��� ��	���-
��
, ���� ���	���� ��� �A!
: i) ��� ����, ii) ���
 �����-
, iii) ��� ������! 
������	�, ��� ��-����� �� ����-���
 �������!����, ���� ������	��. &�-
�����-��, �
 ���
 ��
 �����-
 �������������� �� �A!
 ����������
: '��-
$	�, /�������	�, �����-�� '��$	�, #������$��� /	����� ���	����
, 
/�������� /	�����. ��	��
, � ������! ������	� !��� ����������-�� 
��� -��, !���: i) ��� 0 -�
 5 -��, ii) ��� 5+ -�
 15 -��, iii) ��� 15+ -�
 25 
-��, iv) ��� 25 -�� �� ���. 

B
 ���
 �� �����$����� ��� ��	�
 ����������, ���� �� �������� �� 
����L����	 �
 �������
: 1) %�����A� ��� ����������, �� ���	�� ����-�-
��� ��� ������! ��� �����-�����
 ��� ����������� (��. 1). 2) /��������� 
��� �-���� ��� ����������� �$���� �� �������-��
 �����-����
 ��� 
��������������� (��. 2) �� ��
 �����������!
 ������A�
 (��. 3). 4) '�-
����	��� �������-��� ���������� �� �-��� ���$�	����
 ��� ����!-
���� ��� �����	������ ��� �$���	� �� �������! ��
 ��$������
 �A��-
��	��!
 ���
 ��� ���
 �����������
 (��. 4). 5) � �����
 ���� ���	� ��-
�����-�� ����	����� ��� ��������� ������������
 ���������� ��� 
���������� (��. 5). 

� ���A�����	� ��� �����-��� -���� �� �� ��������� ��-�� IBM SPSS 
Statistics (-���� 20). "�� �� ��������! ������� ��� �����-��� �A�����!-
���� �� ���������� ���!���. � ������! ���! -���� ���� ��� �������-
�-��� �����!���� �� �	���
 �����A�
 (Likert scales) �� ��
 �����	�
 
�����!
 ������!
 ��� ��	�����
 (Field & Hole, 2010, ��. 235, 239). 
���������, $���������!���� �� ���������	 ��	��
 Mann-Whitney (U), 
Kruskal-Wallis (H) �� x2 ���A������� ���������. � ��������! �������-
����� ��� �����-��� ��������$���� �� ��	���� �����$����� 5%. 

 
%� ���;�(� ��� ��'(�� 
 
� ������! ��� 310 ������� ����������� �����������
 ���	�����
 
��� ��	�����
 �
 ���
 �� ���������� ���
 ����$�	� (����������	 ���-
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�$���!
 ����!
: n=76, ����������	 ������!
 ���	�����
: n=234) ��-
����������� ����������� ���� '	���
 1 ��� �������	. 

 
��(���� 1: 

/��������� ����$�	� ��� ������� ��� ����������� ��� ��	�����
 
 


�����'����� �����<��;���  
�����'��� 


�����'�����  
����9����	� ���-
�	� 


�����'�����  
��;����	� �����'��� 

g(��� - 29.9% >*�� �'(���� 100% 70.1% 
'�����. %����	�: 
30.3% ��'9�� '.).2.: 100% 
'.)./.�.: 69.7%  

���������� 1.3% 30.3% 

������( ��'9�� 15.8% 15% 
,����'9���+ �����;� 

����'��� 1.3% 6.4% 

#��'��� 

����������+ �����;� - 0.9% 
0-5 17.1% 10.7% 
5+-15 42.1% 46.6% 
15+-25 25% 27.7% 

��������	 
;�����  
(� ���) 

25+ 14.5% 15% 
 
%A	��� �� ��������	 ��� ���, ��� ��	��� ����������� ����$���!
 

����!
, �� ���������� ����$�	� ��� �A�����!���� ��� ��� ������! 
���A�����	� ��� �����-��� ��������� ��� 4���#+
� ���?	
 �� ��� ����-
����% 4'�4�	�. "�� �� �������� ���������� $����������� ��-��� ���-
���� � ��������! ���A�����	�, �	�� ���� $������ �������� ���������-
�����
 ��� ��	��� (�.$.: /�������	�) �	�� ����� ��� �����	����� �������-
���!���
 (�.$.: �
 ���
 �� ����). '�����	�
, ��� ��	��� ����������� 
������!
 ���	�����
, �
 ���
 ��
 ��
��+� ���
, � ���	����� ��� /���-
������ /��������
 �����!���� ��� ��
 ���$��	���
, ���� ���$����
 
��������������
 ��� ������ ��� ����������. 

&�� ���-$���, �������������� �� �����!���
 ��� ����������� ��� 
��� ������ ��� ��	�����
 (����$���!
 ����!
 �� ������!
 ���	���-
��
), �� ���� �� ����!���� ��
 -�����
, ���
 �� � ���������
 -���$�
 
��� �����-��� �
 ���
 �� ���������� $����������� ��� ��	�����
. 
%������
, ���$����	��� � �������! ����-����� ��� ������������� ��� 
���-�L�� ��� ��
 ��� �����
 ��� ����������� ��� ��	�����
. 
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&�� ����� ������� (��. 1) («����
��4� �
� 4��+���� ��� 4��#
�% 
��� �� ��
#
�5%�4�4 �
 4����4#'� �
� 4�����4����
�»), � ����������� ��� 
����������� ����$���!
 ����!
 (82,9%) �� ��� ����������� ����-
��!
 ���	�����
 (81,2%) ���-��A� ��� �
�����% 4��#
�%. O������ � ��-
�������
 
��
�+�4��, �� ������� 18,4% ��� ���
 �����������
 ����$���-
!
 ����!
 �� 22,6% ��� ���
 �����������
 ������!
 ���	�����
, �-
��
 �� �� ����� ���������
 ��� ��-����� �� �� �������� ������� ���
 
('	���
 2). 

 
��(���� 2: 

'��������
 ��� ����-���� ��� ������! ��� �����-�����
 ��� ����������� 
 

������(�� ��' �������( ��( 
�����	 


�����'����� 
����9����	� ����	� 

(%) 


�����'����� 
��;����	� ����-

�'��� 
(%) 

'������! ������! 82,9 81,2 
����-���� 18,4 22,6 
7�-��� ��$�	�, �� ���� ��
 ����-

��
 �����$	�
 
14,5 15,0 

8������� ���������� 6,6 11,5 
&$���	� (#�����-
 ������	�
) 5,3 15,0 
q���� ���������
 0,0 1,7 

 
'����� � �
�����% 4��#
�% �����	����� �� �� �L������� ������� ���
 

�����!���
 ������� ��� ��� ������ ��� ����������� ��� ��	�����
, 
��������
, � ������! ������� ��� �����-���, �� ��� �������! ��� ��-�-
$�� x2 ���A������� ���������, ������L� �������! ���������	��� ���
 
�����!���
 ����A� ��� ��� ������. ���������, �� ����������	 ����$�-
��!
 ����!
 ����-���� ���� ����������� ���
 ��� ��������� ��� ����--
����� ���������� ���� �
�����% 4��#
�%, �� ���	���� �� ���
 �������-
����
 ������!
 ���	�����
, ��� ��	����� �� -$��� ���������	 �� ��� 
�����
 ���������
 ���� ������! ��� �����-�����
 (x2 =4.764, df=1, 
p<0.05).  

)� ������� ������� (��. 2) �������� ���
 �-���
 ��� ����������� ��	 
�������-��� �����-���� ��� ���������������: «/� ���	�'��� �
� 4-
����4#'����'
� �
� 4�����4����
� ���	������� ��� ��)#
�5�: i) ��� #4��
�-
�	� �
� 4�����4����
� �� �
���
�, 
 
�
	
� ��'D�##4� ���##�#� ��� ���� 
������B� ��� �5��6� ��� �
������6� �B�6� ��� '�5��6�. ii) ���� 4����4#-
'����% ��6��. iii) ��
 D�5') �
� 4���+�4��� ��
� 4�����4����) �� 4��')-
�4� ��� ����##�#4� ��������+� '45)�
��, 
� 
�
	4� 5� �����
�	�
���� ���� 
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'�5�����+� �����4� ��� '�5��6�. iv) ��� ���4���	� '4 �����+#�
��, �
-
�4	�, '�5��+�. v) ��
 ����������) 4�����+
� ��� ��� '+�'�� ��� �
 '�5��% 
��� ��� �)
�) �
�». 
�� ����������	 �� ��� ��� ������ ��� ��	�����
 �������������� �� �-
A�������� �
 ���� ���� �������! ��� ��������� ��� ��������������� 
��� ����� ��� ���4���	� '4 �
�� �����+#�
��, �
�� �
�4	� ��� �
�� '�5�-
�+� (����������	 ����$���!
 ����!
: 56,6% �� ����������	 ������!
 
���	�����
: 47,9%), ��� � �-�� ���
 ���! ��� -���A� ����� ���������	-
��� �
 ���
 �� ���������� $����������� ���
 ( 

"������ 1). 
 

 
 

���=�;� 1: 
� ��������	� �� ���
 �����-����
, ���
 ����	
 �� ���
 �����-
 –  

%����!���
 ��� ������� ��� ����������� ��� ��	�����
 
 
%������� �� �� ����������) 4�����+
� ��� �� '+�'�� ��� �
 '�5��%, 

� �����L��	� ��� ����������� ����$���!
 ����!
 (71,1%) ��������	-
��� �� ������������ ��� �������-��� ����	�����
 ��� ��� �����������-
���. �����-��, �� �����!���
 ��� ��� ������ ��� ��	�����
 �� �������-
��������� ��������, ��� �� �-��� ���� ��� �����!���� ��� �����
 �	��� 
�L���	 �� ����	������ (����������	 ����$���!
 ����!
, #.�.: 4,63. 
S.D.: 0,76 – ����������	 ������!
 ���	�����
, #.�.: 4,62. S.D.: 0,58). 

� ���������
 ��� ���������������, ��� ����-����� ��� ���������� 
��� ����������� �� 4��')04� ��� ����##�#4� ��54 �
� ��������+� '45)-
�
��, 
� 
�
	4� �����
�	�
���� ���� 4����
�4 '�5�����+� �����4� ��� '�-
5��6�, ������L� �������! ���������	��� ���
 �����!���
 ����A� ��� 
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��� ������ ��� �����������. �� ����������	 ������!
 ���	�����
 
�A�������� �� �������-�� ��������� �
 ������������ �� ������� �� 
���
 �����������
 ����$���!
 ����!
 (Mann-Whitney U=7503, p<0.05, 
r=-0.12). )����$����, ��� ��� ������! ���A�����	� ��� �����-���, ���-
�������� ��� �� ����������	 ������!
 ���	�����
, ��� ����-���� ���-
��-�� ���$	�, ��	���� �� ����	���� ���������� ������������ ���� �� ��-
�� ��������� (Mann-Whitney U=2794.5, p<0.05, r=-0.13). 

&�� ��	�� ��� ����� ������� (��. 3) �����!���� �� �-���
 ��� ����-
������� �
 ���
 �������-��
 �����-����
 ��� ����-���� ��� -����� 
��
 �����������!
 ������A�
 («@ ����%� 4����4#'����% ������B� �
� 
4�����4����
� ����+4��� '4 �
�� ������� ����
��4�: i) *4 ��� ������ 
����
�� 4���	�4���� ��� ���������. ii) *4 �� ��''4�
?% ���/% ��� ����
-
#
�5��� 4�����'
���6� 4���#6�4�� (�.?.: ���+���, ���#+B4��). iii) *4 �� 
���4���	� '4 �
�� �����+#�
��. iv) *4 �� '�5��� ��) �
 ����	���
 ��� �� 
?%�� ��� �+�� �4?�
#
��6�. v) *4 ��� �
�����% +4��� ��� '4#+�� 54'�-
��� �?4���6� '4 ��� 4���	�4���»). ��
� '	���
 3, ��� �������	, �����-
��������� ����������� �� �����!���
 ��� ����������� �� ��� ��� �-
�����. 

��(���� 3: 
'��������� �����������!
 ������A�
 – %����!���
 ��� ������� 

��� ����������� ��� ��	�����
 
����;���� �����-
;����	� �(���'8�� ��' 
�����'����* 


�����'����� ��-
�+��' 
��9���� ,����� ����� 

���� 
���* 

����$. ����!
 0,0 2,6% 2,6% 34,2% 60,5%� �(���� ��� �����	 
�����'�� ��� �����-
���� 

���. ��/��
 0,4% 0,9% 4,7% 40,6% 53,4%

����$. ����!
 0,0 2,6% 7,9% 53,9% 35,5%� �';;��9	 � ��-
���;�(���� �������� 
(�.9.: �;����, �'(�-
����) 	/��� ������-
��*���� �'��( 

���. ��/��
 1,3% 3,8% 16,7% 54,7% 23,5%

����$. ����!
 0,0 2,6% 6,6% 44,7% 46,1%� �'(������ ; ��'� 
�'(����=�'� ���. ��/��
 0,4% 1,7% 12% 50,9% 35% 

����$. ����!
 1,3% 1,3% 5,3% 72,4% 19,7%� ;����� ��+ �� ���-
����'� ��� � 9�	�� 
��( (��( �9(������( 

���. ��/��
 0,0 1,7% 12,4% 51,7% 34,2%

����$. ����!
 0,0 2,6% 5,3% 51,3% 40,8%� ��������	 ��'(� 
��� ;���� �;���( 
�9����( ; ��( �-
����'�� 

���. ��/��
 0,0 1,2% 7,3% 41,9% 49,6%
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8��� �� ��������! ���A�����	�, ��$��! ���$-���� ������������ ��-
��A� ��� &������#4	
� �� ��
 ������� ��� ����% 4���	�4��� ��� ������-
��. &������-��, �� ����������	 ������!
 ���	�����
 ��� �	$�� ��-
����������	 ��� /�������	�, �A���������� �
 ����������� �������! �� 
�������-�� ��������� �� �$-�� �� ���
 �����
 �����������
 (Mann-
Whitney U=3562.5, p<0.05, r=-0.25). 

��	��
, �� ����������	 ����$���!
 ����!
 �� ������! ������	� ��� 
���	���� ��� 5+ -�
 15 -�� ��-����� ���������� ������������ ��� ?%-
�� ��� ��� �B�
�
	��� ��� �+�� �4?�
#
��6�, �� ������� �� ���
 ����-
�������
 �� ������! ������	� ���������� ��� 25 ���� (Kruskal-Wallis 
H(3)=9.579, p<0.05 & Mann-Whitney U=103.5, p<0.05, r=-0.38). 

&�� ���-$���, ��� �-����� ������� (��. 4), �������������� �� ������ 
���$�	����
 ��� ����!���� ! �����-����
 ��� ��������� ��� �����	��-
���� ��� �$���	� �� �A�������� � ��$������ �� ��� ���	� �� ����������	 
���
 ����-����: «��54 �
� �
� ��#4	��4 �� ����'4���	�4�4 '�� �)�#��� % 
+�� 0%��'�: i) ��4�5��4��4 �4 �����+#�
�� ��� �� ��0��%�4�4 �
 �?4���) 0%-
��'�. ii) �?4��4 �4 4���
����	� '4 ��
'� �
� 4���4
� �4�D�##
��
�, �� 

�
	� 54�4	�4 )�� +?
�� �?+�� '4 �
 0%��'� (�.?.: �
�4	�). iii) ����+?4�4 �4 
�##4� ���+� �#�
�)���� (�.?.: +����
 �#��), ����	���
). iv) ���	04��4 
���� �
�����% ��� ��� 4����4#'����% 4'�4�	� ���. v) ����+4�4 �
 �?4���) 
0%��'� ��� ��4�5���� �
� �?
#4	
� % �4 �##� ��4#+?� ��� 4���	�4���� (�.?.: 
�?
#��) ��'D
�#
). vi) �
�4��	04�4 �
 ��
'
 % �� ��
'� �
� +?
�� �'4�� 
�?+�� '4 �
 0%��'� (�.?.: '�5��%/+�». 

&������ �� �� ��������� -���$� Mann-Whitney, � ��������% 4'�4�	� 
�����������	 �������� ��
 �-���
 ��� ����������� ������!
 ���	���-
��
 �
 ���
 �� ����� ��� ����-���� �� ���	0
���� ���� �
�����% ��� ��� 
4����4#'����% �
�� 4'�4�	�, ������-��� �� ���������	���� -�� �!���� 
��� �$���� ����������. O���, �� ����������	 �� ������! ������	� ��� 
25 -�� �� ��� �����	���� ��$������ ���� ����-�� ������! �� ������� 
�� ���
 �����������
 �� ������! ������	� ��� 0 -�
 5 -�� (U=251.5, 
p<0.05, r=-0.38). 

&������, ��	��
, �� ��� -���$� Mann-Whitney, �������! �������-
��	��� ���������� ����A� ��� ��� ������ ��� ����������� ��� 
��	�����
 �������� �� �� ����� ���� ���	� ���������� � 4���
����	� '4 
��
'� �
� 4���4
� �4�D�##
��
� �
� '�5��% (�.?.: �
�4	�), ������-��� 
�� �������������	 -�� ��������. �� ����������	 ����$���!
 ����!
 
����-���� ��$������ ��� ��������	� �� ���
 ����	
 ��� �����! �� ����	-
��� �� ���
 �����������
 ������!
 ���	�����
 (U=7445, p<0.05, r=-
0.12). 
&���  
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'	���
 4, ��� �������	, �������������� ����������� �� �����!-
���
 ��� ����������� ��� ��	�����
 ��� ������� 4. 

 
��(���� 4: 

%����!���
 ��� ������� ��� ����������� ��� ��	�����
 ��� ������� 4 
 

��� =��� ��' 
������ (� �(��-
;������ ;�� 
��+����� 	 �(� 
��+<��;�: 


�����'����� ���+��' 
��9���� ,����� ����� ���� 
���* �(� 

����$. ����!
 0,0% 2,6% 19,7% 53,9% 23,7% 0,0% %���������� ����
 
�����-����
 ��
 
��� �� �����!���� 
�� �$���� �!����. 

���. ��/��
 0,4% 3,4% 25,6% 53,8% 16,2% 
0,4% 

����$. ����!
 1,3% 2,6% 19,7% 48,7% 27,6% 0,0% O�$���� �� �����-
���	� �� ����� ��� 
��������� �$����� 
������������
 ��� 
�����	�� ��� -$��� 
�$-�� �� �� �!���� 
(�.$.: ����	
). 

���. ��/��
 0,4% 8,1% 26,1% 47% 17,9% 0,4% 

����$. ����!
 1,3% 2,6% 15,8% 63,2% 17,1% 0,0% %����-$��� �� ��-
��
 ���-
 �������-
����
 (�.$.: -����� 
����, ����	���). 

���. ��/��
 0,4% 3,8% 24,4% 50,4% 20,5% 
0,4% 

����$. ����!
 2,6% 7,9% 40,8% 43,4% 5,3% 0,0% &���	����� ���� 
�������! �� ��� 
�����������! ��
 
������	�. 

���. ��/��
 0,4% 8,1% 35,5% 45,3% 10,7% 
0,05 

����$. ����!
 1,3% 10,5% 18,4% 51,3% 18,4% 0,0% %���-���� �� �$�-
��� �!���� ��� 
��������� ! �� 
���� ����-$� ��
 
���	�����
 (�.$.: 
&$���� &�������). 

���. ��/��
 0,4% 6% 20,5% 51,7% 21,4% 0,0% 

����$. ����!
 0,0% 2,6% 10,5% 32,9% 53,
9% 0,0% '������	���� �� 

����� ! ����� ��� 
-$��� ����� �$-�� 
�� �� �!���� (�.$.: 
�����!/-
). 

���. ��/��
 0,0% 0,9% 4,3% 40,6% 53,
8% 0,4% 

 
&�� �-���� �� �������	� ������� (��. 5), �� ����������	 �������� 

�� ��������	���� �� ����� ���� ���	� ������������ ��� �������-�� 
����	����� ��� ��������� ���
 ������������
. � ������� ���������� 
�
 �A!
: «>� 4������+� ���5%�4� ��
 �?
#4	
 �4 �� D�5') 4��4�0
���� �-
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�): 1) ��� �##��+� ���� 4���	�4���, 2) ��� 4�	�?��� ��� '�5�����6� �4B�
-
�%��� ��� '�5��6�, 3) �
 ���4�
�����) '�?����') �
� �?
#��
� ����%'�-
�
�, 4) ��� ��B4�� '4 '4��#
 ��5') '�5��6�, 5) �� ��
	���� ��� �?
#��%� '
-
�����, 6) �� ���4���	� '4 �
�� �����+#�
��, 7) �� ���4���	� '4 �
�� �
-
�4	�, 8) ��� ��
�
'+� �
� �?
#4	
�, 9) �� D4#�	��� ��� �?+�4�� '4 �
�� '�5�-
�+�, 10) �� ��'�4��
� ��� '�5��6�». 

� �����L��	� ��� ����������� ����$���!
 ����!
 (59.2%) ���-
����� ��� ����������� �� ����� ������ ����� ��� ��
 �##��+� ��� ��� '4-
��D
#+� ���� 4���	�4���. )� ������ ���� ������	��� �������! �������-
��	���, ���� �A�������� �� �����-�� �� ���� �� ������! ������	� ��� 
�����������. �� ����������	 ����$���!
 ����!
, ��� �	$�� ��� 5+ -�
 
15 -�� ������	�
, ����� �� ������������ ��� -��� ���
 �� ���������� 
����� ��� ��
 ���������-
 �����-
 �� �$-�� �� ���
 �����������
 �� 
������! ������	� ��� 25 -�� �� ��� (Kruskal-Wallis H(3)=9.227, p<0.05 
& Mann-Whitney U=49, p<0.05, r=-0.47). 

%A������	��� ���������	��� ����������� ���
 �����!���
 ����A� 
��� ����������� ������!
 ���	�����
 �� ��� ����������� ����$�-
��!
 ����!
 �$���� �� ��
 ��
�
'+� �
� �?
#4	
�. #������� � ������-
�-�� ���������
 ��� ��������� $���� ��� ����������� ��� ������	�-
�� ����� ���$-���� �� �� ���������� ����	����� ��� ������� ��� �-
���������� ��� ��	�����
, ��������
, �� ����������	 ����$���!
 ����!
 
-������ �� �A�������� ��� �������! ���! ��������� �
 ����������� ��-
�����! ��’ �,�� �� ����������	 ������!
 ���	�����
 (Mann-Whitney 
U=7205, p<0.05, r=-0.15). 
� �����L��	� ��� ����������� ����$���!
 ����!
 (68,4%) -���� ��
 
��B4�� '4 '4��#
 ��5') '�5��6� �
 ����	���� �������! �������! ����-
�����, �� �� ��� ������������ ��������� �������! ���������	��� �� 
���� �� ���������� $����������� ��� ��	�����
 (#.�.=4.63, 
S.D.=0.58). &������!, ������, ���������	��� ���������� ����A� ��� 
��� ������ ��� �����������, ���� �� ����������	 ������!
 ���	���-
��
 ��-����� ���������� ������������ ��� �������-�� ��������� 
��� ���
 �����������
 ����$���!
 ����!
 (Mann-Whitney U=7472, 
p<0.05, r=-0.13) ( 

"������ 2). 
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���=�;� 2: 
)�A��
 �� ������ ������ ������� – %����!���
 ��� ������� ��� ����������� 

��� ��	�����
 
 
�����-��, �� �� � ��������! ������� �$���� �� �� ��'�4��
� ��� 

'�5��6� ��� ������L� �������-
 ����������!���
 ����A� ��� ��� ���-
��� ��� ����������� ��� ��	�����
, ��-���A� ���
 �������! �������-
��	��� ��� ��	��� ��� ����������� ������!
 ���	�����
 �
 ���
 �� 
���������� $����������� ��� ��������� ��� &������#4	
 (�����-
) 
�� �� ��������% 4'�4�	�. ���������, �� ����������	 ������!
 ���	-
�����
 ��� ��� �	$�� ������������	 ��� /�������	� ��-����� ��������-
�� ������������ ��� ����������� ��� ������� (Mann-Whitney U=4075, 
p<0.05, r=-0.15). ��	��
, �� ����������	 ������!
 ���	�����
 ��� ��--
����� ������! ������	� ��� 0 -�
 5 -�� �A���������� �
 ����������� 
�������! �� ����������� ��� ������� ��� ���
 �����������
 �� ����-
��! ������	� �-��� ��� 25 ���� (Mann-Whitney U=313, p<0.05, r=-0.13). 

'�����	�
, � ������! ������	� ��� ����������� ����� �� ���-
������ ��
 �-���
 ���
 �������� �� �� ���4�
�����) '�?����') �
� �?
-
#��
� ����%'��
�. �� ����������	 ������!
 ���	�����
 �� ������! 
������	� ��� 15+ -�
 25 -�� ����� �� ������������ ��� -��� ���
 ��� �� 
����������	� ����������� �� �$-�� �� ���
 �����������
 �� $���� �-
�����	�
 ��� 0 -�
 5 -�� (Kruskal-Wallis H(3)=11.841, p<0.05 & Mann-
Whitney U=473, p<0.05, r=-0.33). 
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#'_	���� - #';����;��� 
 

#� ���� �� �����-�� ��
 �������!
 ��
 ���-��
, �A������	��� ���!���� 
����������� ��� ��� ��������������, ��� �����������! ������A� �� 
��� �����������! ��������� ��� ����������� ��� ��	�����
. 

8��’ ��$�
 � �A-���� ��� ������������� ��
 -�����
 ������L� ��� � 
�������! ������! ��� �����-�����
 ������� ��� ��	��$� ��������� ��� 
���
 �����������
 ��� ��	�����
. 

#�� ����, �������
, ����	����� ��� ����� ���� ��������! ���-
�����	� ��� �$���	�� �	��� � ������������ ��� ����	����� ��� ���
 �-
����������
 ���� -����� ��
 ��������	�
 �� ����
 ���
 �����������
 
��� �$���� ����������. �� ����������	 �������	���� �� �������� ��--
�� ��� ������� �� �����	���� �� �� ��������	� �� �����$���� ����-
����������� ��� ��������! ��
 ������! ���� ��	�$��� ��� �����������-
���� ���
 �� ���� ����	�A! ���
 ��� �����������! ������A�. �� ���L��
 
��� ����������� ��� ��������	� �������	������ �� ��
 �-���
 ��������� 
������
, ��� �������	���� ��� ���! �������	 �������
 �������� ��� ����-
����������� (��. �.$.: Birman et al., 2000. Bredeson & Johansson, 2000. 
Darling-Hammond & McLaughlin, 1995. Desimone et al., 2002. Evans, 
2008. Hargreaves, A. 2000. Hargreaves, D.H. 1994). 

%A	���, ����, �� ����������	 �� ������-��� ��� ����������� ��� 
��	�����
 ��� ��� ������ �� �� �$���! ��	���� ��� ������� �� �� ���-
���� ��� �������	���� ��� ����$�� ����A� ��
 ������� ��� ������� �� 
��
 �����������!
 ���
 ������A�
. �� �-���
 ���
 ������� ��� �������-
��������� �
 ���
 �� ���������� ���
 $�����������. � ���������� ��� 
����������� �� ��������� ���������� ��� �$���! ��	���� ��� ����-
��� �������	 ����	� �������
 �� ����-
 ���-��
 �� �������	����� �
 
-��
 ��������
 �������������
 ���������
 ��
 �����������!
 ���
 �-
�����A�
 (��.: Antoniou & Kyriakides, 2013. Bredeson & Johansson, 2000. 
Garet et al., 2001). 

�����-��, � ���������� ��� ����������� �� ��������� ��
 ��������
 
��� ���� ������-
 �������
, ���� �� �������	����� ���
 �����!���
 
��� ������� ���, �������	 ��� ���� ��������� ��� ���������������, � 
���	� �A������	��� �
 ����� �������! �� ��� ��
 ��� �����
 ��� ����-
������� ��� ��	�����
 ��
. � �������, ������, ��� �����!���� ����A� 
��� ��� ������ ��� ����������� ������L� �����
 ����������!���
 
���
 �-���
 ���
, �����-��� ��� �� ����������	 ����$���!
 ����!
 -���-
��� �� ������� �
 ����������� �������! �� �������-�� ��������� 
��� �,�� �� ����������	 ������!
 ���	�����
. '������� ��� -�� ������ 
��� $�!��� ������-�� ����������
, ������-��� �� ������$���� �������-
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��
 �� ���������
 ��	��� ��� ����� ������! ���
 �-���
 ��� ���������-
�� �� ��� ��� ������ ��	 ��� �������-��� ���!����
, ���
 � ����-
�����
 ���! ��������� �� �!���� ��
 �������	�
 ��� ����������� ��� 
�$���	�. 

O�� ���� ������ ��� �A	��� �� ����������	 �	��� ��� � ����������� 
��� ����������� ��� ��	�����
 ��������	��� ��� ����� ��� ����! �-
��	����� �� ��������, �������	�����
 ��� � �������$! ���
 �� �$���-
 
�������������
 �� ����$���� ��� �������������� �� ��� �����������! 
���
 ������A�. � �-�� ���! �������������� ��� �� ���!���� ����� �$���-
�� �� �� �-�� ������� (7���	��
, 2012. Ifanti & Fotopoulou, 2010. 2011). 

� �������!, �A�����, ���������
, ��� ����-���� �� ��
 ���������-
 
�����-
, ����� �� ��������� �� ������ ����� �� ������ ��� ���������-
�� ��� ��	�����
. )� ������ ���� ����	����� �� �� ����
 ���	����$�
 �-
�������-
 ���-��
 ������
 (��.: Day et al., 2007. Evetts, 2003. Gray & 
Whitty, 2010). %��������� ������� ���� -����� ��
 ��� A�$������ ���� 
��� ���������� ��� �-���� ����� ��� ����������� ����� ��� ������-
���	��� � ������! ���
 ������	�. � ������!
 �����������! ������	� ���-
������	 ����$���� ��� ��� ���������� �� ��� ���-$�� �� ���������� �� 
���������	��� �� ���������� ��$-���� ��
 �-�
 �����!���
 ��� ���	������ 
�-�� ��� ��
 ���������-
 �������-
. )� ������ ���� �������������� �� 
�� ����
 ���-��
 (��.: Cornu & Ewing, 2008. Iftody, 2013. Southgate et al., 
2013). 

&������!, ��	��
, �����	$��� � ������	� �������-��� ���������-
�� $������������ ��� ��	�����
, ���
 �	��� �� �����-
 (��������� �� 
/�������	�) �� � ������! ������	�, �� ���	� ����� ��� ���������� 
�������� ��� ���������� ��� �-���� ��� ����������� �� ������-
L�� �A������
 ���$-
 �� ����	����� ��� ���������������, ��
 �������-
����!
 ������A�
 �� ��
 �����������!
 ���������
. 

%�� ��� ���������! ����-����� ��� ������������� �!
 �� ���� �-
������!
 -�����
 ������������� ��� �� ����������	 �� ��� ��� ������ 
��� ��	�����
 -$��� ���	��L� ��
 ������������
 ��� ���������������, 
��
 �����������!
 ������A�
 �� ��
 �����������!
 ���������
 ��� -��� 
���
. '��������, �������� ��� �
 -�����
 �	��� ������������
 �� $���-
���	������ ��� ������������. � ����	����� ���! �������������� �-�� 
��� ��
 ���������
 ���� �� ��
 ������-
 ��� �����	����� ���
 �����!���
 
��� �����������. 

�����-��, � ���������	��� ��� �����!���� ��� ����������� ���� 
����A� ��� ��� ������ ��� �� ����
 ��
 ������
 �����
 ���������� �� 
�������� ����� �$� ����� ��� ������������ �������� ��� ������� ����� 
���� �� �� ������������ ��� ����	����� ��� ���
 �����������
 �� �-
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����� ��� ��
 �����-����
 ��� ��
 ��������	����. %�� �� ���� �-��
, �� 
���������
 ��� �����	����� �	��� ����	���� �������-
, ����� ���������� 
��� ���! �����������! ���	��L�, � ���	� �������	 �� �����!��� ��� ��� 
��	�$��� ��
 ���������!
 ��������
, ��
 ������-�� �� ������
 ����-
����
 ��� ����������� ���
 �� ��
 ������� ��� �������. 

��	��
, ����� ��� ������������� ��
 -�����
, ������������� ��� �� �--
���
 ��� ����������� �������	������ -�� ����� ����	�- �� �� �����-�� 
��� �� �����! ���!���� ��� ��� ��������������, ��� �����������! ���-
���A� �� ��� �����������! ��������� ��� ����������� (�.$.: � -����� 
��
 ��������	�
, � �-����� ��� ����������� ��� ��� ������ ��� ����-
���, � ���	��L� ��� ��� ������! ��� ����������� ������� �� ��� ����-
����� ��� -��� ���
 .��.). #-�� ��� �� ������ ���� �������������� � 
������������-�� ���	��L� ��� ����������� ��� ��	�����
 ��� �� ��-
���������� ��� ����	���� ���
 ����-�� -�����
 �� �$-�� �� ��� �������-
����! ���
 ����	�. 

&���L	�����
, �� ��� ������� ���-�� �����	$���� �� �-���
 �� �� 
�������������	 ��� ����������� �$���� �� ��� ����� ��� ���������-
������ ��
 ���	��
 �����-����
 ��� ��������� ��� ��������������, ��� 
�����������! ������A� �� ��� �����������! ���
 ���������. )� ����--
�� ���!���� ������� �� ��������� ������� ��� ���!���� ��� ��� ���-
������� ��
 �-��
 �� ��� -���� ��� ����������� ��� �$���	�. %����	-
���� �-���� ���_������ �� -�� �-���� ��$�	���� �	��� �� ����	����� � 
��-����� �����������! ���������� ���� ����������, ������-��
 ��� 
���$���� ���$!. %�����	���, ������, � ��������
 �$�������
 �� ��	���� 
���������!
 ������!
, ��� �� ������� ��� �������������� ��� �������-
���� �� �� ���������	 �������� ���	��� �� ���-
 �����������!
 ���-
���A!
 ���, �A�����	�����
, ��’ ����� ��� �����, �� ����! �� ������-
��$�� ���������� ��
 �����������!
 ��� ���������
, ���� �� ������-
�	����� ������������� ���
 ��������-
 �����!���
 ��� ���$����� �$�-
��	��.  

 
-�<������=�� 
 
Antoniou, P. & Kyriakides, L. (2013). A dynamic integrated approach to teacher 

professional development: Impact and sustainability of the effects on improv-
ing teacher behaviour and student outcomes. Teaching and Teacher Education, 
29, 1-12. 

B������
, #.(. (2010). !������% ���� V�?
����������% +4��� ��� '45
�
#
�	�. 
%�!��: "������. 



 
*-���
 ����������� '����������
 ���	�����
 ��� ��� ��������������,      97 
��� �����������! ������A� �� ��� �����������! ��������� 
                                                                                                  

����������% !��546���, 57/2014 
 

Beauchamp, C. & Thomas, L. (2009). Understanding teacher identity: An overview 
of issues in the literature and implications for teacher education. Cambridge 
Journal of Education, 39(2), 175-189. 

Beijaard, D., Meijer, P.C. & Verloop, N. (2004). Reconsidering research on teach-
ers’ professional identity. Teaching and Teacher Education, 20, 107-128. 

B���	��
, /.8. (2012). � ���������� ��� ����������� ���� ������ �
 ������-
�� ���������!
 ������!
. �����!�� �� 8�����	� - !��546��� �
#����%� 
��� @5��%� �4�	��, q���A�-8����	�� 2012/ ���$�
 29, 97-127. 

B���	��
, /.8. & [����!, %.%. (����.) (2011). �+'��� 4�����4����%� �
#����%�. 
�4�����+� ��4��	4� ��� 4�����4����� �
��''��� ��� �� D4#�	��� �
� �?
-
#4	
�. %�!��: �[L����.  

Birman, B.F., Desimone, L., Porter, A.C. & Garet, M.S. (2000). Designing profes-
sional development that works. Educational Leadership, 57(8), 28-33. 

Bredeson, P.V. & Johansson, O. (2000). The school principal’s role in teacher pro-
fessional development. Journal of In-Service Education, 26, 385-401. 

Campbell, A. (2003). Teachers’ research and professional development in England: 
Some questions, issues and concerns. Journal of In-Service Education, 29(3), 
375-388. 

Cornu, Le R. & Ewing, R. (2008). Reconceptualising professional experiences in 
pre-service teacher education…reconstructing the past to embrace the future. 
Teaching and Teacher Education, 24, 1799-1812. 

Crook, D. (2008). Some historical perspectives on professionalism. In B. Conning-
ham (Ed.), Foreword by Sir D. Watson Exploring professionalism, Institute of 
Education: University of London. 

Darling-Hammond, L. & McLaughlin, M.W. (1995). Policies that support profes-
sional development in an era of reform. Phi Delta Kappan, 76(8), 597-604. 

Day, C., Flores, M.A. & Viana, I. (2007). Effects on national policies on teachers’ 
sense of professionalism: Findings from an empirical study in Portugal and in 
England. European Journal of Teacher Education, 30(3), 249-265. 

Day, C. & Kington, A. (2008). Identity, well-being and effectiveness: The emotional 
contexts of teaching. Pedagogy, Culture and Society, 16(1), 7-23. 

Desimone, L.M., Porter, A.C., Garet, M.S., Yoon, K.S. & Birman, B.F. (2002). Ef-
fects of professional development on teachers’ instruction: Results from a 
three-year longitudinal study. Educational Evaluation and Policy Analysis, 
24(2), 81-112. 

Evans, L. (2008). Professionalism, professionality and the development of education 
professionals. British Journal of Educational Studies, 56(1), 20-38. 

Evetts, J. (2003). The sociological analysis of professionalism. Occupational change 
in the modern world. International Sociology, 18(2), 395-415.  

Field, A. & Hole, G. (2010). How to design and report experiments. SAGE. 
Garet, M.S., Porter, A.C., Desimone, L., Birman, B.F. & Yoon, K.S. (2001). What 

makes professional development effective? Results from a National Sample of 
Teachers. American Educational Research Journal, 38(4), 915-945. 



 
98                                                         ����#��% �. ���
�
�#
�,  �'�#	� �. $����% 

����������% !��546���, 57/2014 
 

Gray, S.L. & Whitty, G. (2010). Social trajectories or disrupted identities? Changing 
and competing models of teacher professionalism under New Labour. Cam-
bridge Journal of Education, 40(1), 5-23. 

Hargreaves, A. (1994). Changing teachers, changing times. Teachers’ work and 
culture in the postmodern age. London: Cassell. 

Hargreaves, A. (2000). Four ages of professionalism and professional learning. 
Teachers and Teaching: Theory and Practice, 6(2), 151-182. 

Hargreaves, D.H. (1994). The new professionalism: The synthesis of professional 
and institutional development. Teaching and Teacher Education, 10(4), 423-
438. 

Herdeiro, R & Costa e Silva, A.M. (2013). The quality of teaching and professional 
development of teachers: A Portuguese study. Teacher Development, 17(2), 
176-194. 

Hong, J.Y. (2010). Pre-service and beginning teachers’ professional identity and its 
relation to dropping out of the profession. Teaching and Teacher Education, 
26, 1530-1543. 

Ifanti, A.A. & Fotopoulou, V.S. (2010). Undergraduate students’ and teachers’ per-
ceptions of professional development and identity formation: A case study in 
Greece. KEDI Journal of Educational Policy, 7(1), 157-174. 

Ifanti, A.A. & Fotopoulou, V.S. (2011). Teachers’ perceptions of professionalism 
and professional development: A case study in Greece. World Journal of Edu-
cation, 1(1), 40-51. 

Iftody, T. (2013). Letting experience in at the front door and bringing theory through 
the back: Exploring the pedagogical possibilities of situated self-narration in 
teacher education. Teachers and Teaching: Theory and Practice, 19(4), 382-
397. 

K����^�!
, 7. & )���������, %. (2010). ����������+� ������+�. �4��� ��� 4�-
����4����% �
#����%. %�!��: #���	$���. 

K�����!, 2. (2011). @ �
�����
#
���% +4���. �����% 4����)���� ��� '45)��� �� 
��� �4?���6�. %�!��: '��	�. 

Nias, J. (1989). Primary teachers talking: A study of teaching as work. London & 
New York: Routledge. 

+�$-���
, '. (2005). > 4�����4����)� ��
 ���?
�
 �)�'
. > )#
� ��� �
 4����4#-
'����) �
� �
�	# �%'4�, � 4���	�4��� ��� � ��
�	'��� �
� +�
� �
�. %�!��: 
)����!�� – ". /������
. 

'��������, H. (2005). � ����
 ��
 ����������
 ��� ����������� ���� ����-
�������! ���
 ������A�: "���	, ����, ��
. &�� ". #�����
 (����.), !��')-
���� ��� 4����4#'����% ������B� �
� 4�����4����
� (��. 82-91). %�!��: #�-
��	$���. 

'��������. H. (2003). /
 4����4#'� �
� 4�����4����
�: �4�����% ��� 4'�4���% 
�
�+�����. %�!��: )����!�� –". /������
. 

Southgate, E., Reynolds, R. Howley, P. (2013). Professional experience as a wicked 
problem in initial teacher education. Teaching and Teacher Education, 31, 13-
22. 



 
*-���
 ����������� '����������
 ���	�����
 ��� ��� ��������������,      99 
��� �����������! ������A� �� ��� �����������! ��������� 
                                                                                                  

����������% !��546���, 57/2014 
 

Swann, M., McIntyre, D., Pell, T., Hargreaves, L. & Cunningham, M. (2010). 
Teachers’ conceptions of teacher professionalism in England in 2003 and 2006. 
British Educational Research Journal, 36(4), 549-571. 

Swennen, A., Volman, M. & van Essen M. (2008). The development of the profes-
sional identity of two teacher educators in the context of Dutch teacher educa-
tion. European Journal of Teacher Education, 31(2), 169-184. 

Tang, S.Y.F. & Choi, P.L. (2009). Teachers’ professional lives and continuing pro-
fessional development in changing times. Educational Review, 61(1), 1-18.  

Van den Berg, R. (2002). Teachers’ meanings regarding educational practice. Re-
view of Educational Research, 72(4), 577-625. 

Wenger, E. (1998). Communities of practice: Learning, meaning and identity. Cam-
bridge: Cambridge University Press. 

Y����!, %.%. (2011). !�����4����% �
#����% ��� �?4����')� ��� +�� ���?
�
 �?
-
#4	
. %�!��: ������
 �	�
 %.%. ?�����. 

Y����!, %.%. (2014). !��')���� ��� 4����4#'����% ������B� ��� 4�����4����6�. 
�
#����+� ��� ������+� ���� !##���. �5%��: &������. 

 
Abstract 

 
In this empirical study, we explored the views of 310 pre-primary and primary 
school teachers on certain aspects of professionalism, professional development and 
professional identity, according to the international discussion on the topic. Our re-
search data revealed considerable convergences in teachers’ responses. Both groups 
highlighted the importance of collaboration at school as well as their concern for 
pupils’ achievements. On the other hand, some divergences were found in their role 
in the enhancement of students’ moral and social values. In conclusion, it was 
pointed out that both pre-primary and primary teachers of our sample attributed 
great importance to substantial aspects of professionalism, professional development 
and professional identity, and underlined their significant contribution to their work 
at school. 
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